PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS - MT

CNPJ: 33.000.100/0001-77

Diretor Juridico da Presim

Oficio n°® 001-2024-DJP

Campinédpolis - MT, 21 de fevereiro de 2024.

Assunto: Encaminhar documentacao

A Ouvidoria da Camara Municipal de Campinépolis-MT
Sra. Olga Mariana Moraes Costa

Sirvo-me do presente, para encaminhar documentacdo solicitada por
meio do Oficio n® 02/2024/0UV, referente a possibilidade de servidores
estarem trabalhando em Teletrabalho.

Deste modo,

segue em anexo, a resolugdo n° 180/2022 que

disciplinou o Teletrabalho no &mbito da Camara Municipal.

Atualmente

existe somente um servidor laborando em regime

teletrabalho cujo Decreto da Presidéncia n°® 49/2022 autorizando a
fluicdo de tal direto segue em anexo.

Sende sO para

consideracdo.

Atenciosamente,

{ CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS-MT
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO
Recebrom \ 100 1 JOWM_

Horas. Lo __hs.lF _mn

Q@_&ﬂﬂ.&.ﬁjﬁm
Assinatur

o Momento, reitero votos de elevada estima

RENAN DOS SANTOS Asinado de forme digitalpor
LEMES:03833310138 (8 o\ 62333 000
Renan dos Santos Lemes

Diretor Juridico Presidéncia
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“Regulamenta o Teletrabalho no ambito do Poder Legislativo de Campinapohis MT™

A Mesa Diretora da Camara Mumicipal de Campinapohs, Estado de Mato Grosso, usando das
atribuigdes que lhe sdo confendas por Lei. faz saber que a Camara Municipal aprovou e cla
promulga a seguinte RESOLUCAO

Art. 1° A presenga dos Vereadores em Sessdo, bem como as atividades dos servidores do Poder
Lemslativo do Municipio de Campindpolis-MT, ocupantes de cargo de provimento efetivo, em
comissdo ou de confianga podem ser executadas fora de suas dependéncias sob a denominagdo de
teletrabalho. observadas as diretrizes, os termos ¢ as condigdes estabelecidas nesta Resolugio

Paragrafo unico. Para fins desta Resolugdo. considera-se teletrabalho a atividade ou conjunto de
atividades funcionais realizadas remotamente, fora das dependéncias fisicas da Camara Municipal
de Campinapolis, de maneira permanente ou periédica. com a utilizagio dos recursos da tecnologia
de informagdo.

Art 2° A reahzagdo do teletrabalho ¢ uma faculdade, devendo:

I - of(a) Vereador(a) comunicar, ainda que verbalmente, o Presidente da Cimara e o Assessor de
Imprensa e Relagdes Publicas. com até um dia de antecedéncia, a fim de que seja providenciado os
recursos tecnologicos necessiros para sua participagdo ao vivo na Sessio.

Il - 0 Servidor (a). apresentar requerimento escrito. sujeito a autorizagao do Presidente da Camara ¢
por ¢le operacionalizada. em razdo da conveniéncia e interesse do servigo. e restrita as atnbuigoes
em que seja possivel mensurar objetivamente o desempenho. ndo constituindo direito ou dever dos
servidores.

Paragrafo primeiro Sao objetivos do teletrabalho:
| - aumentar a produtividade ¢ a quahdade do trabalho dos vereadores ¢ servidores.

[ - promover mecanismos para atrair s ereadores ¢ servidores, motiva-los € comprometé-los com os
objetivos da instituigdo.

111 - economizar tempo ¢ reduzir custo de deslocamento dos vereadores e servidores até o local de
trabalho: e
' (¢ eI~ = W ‘b
[V - contribuir para a melhoria de programas socioambientals, com a diminuigdo de poluentesea - -
redugiio de custos do Poder Legislativo do Municipio de Campinapolis: X

_ - - — . —— S — - a— - — - o — - =
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V - amphar a possibilidade de trabalho aos vereadores e servidores com dificuldade de
deslocamento.

VI - aumentar a qualidade de vida dos vereadores e servidores:

VII - promover a cultura onientada para resultados, com foco no incremento da eficiéncia ¢ da
efetvidade dos servigos prestados a sociedade.

VI - estimular o desenvolvimento de talentos, o trabalho criativo ¢ a inovagao,
IX - respeitar a diversidade dos servidores.

X - considerar a muluplicidade de tarefas. dos contextos de produgdo e das condigdes de trabalho
para a concepgdo ¢ implemento de mecamsmos de avahagio e alocagio de recursos

Paragrafo segundo. As fungdes da Mesa Diretora deverdo ser realizadas presencialmente. no
Plenario das Deliberagdes. devendo o Vereador que ocupe cargo na Mesa e esteja participando da
Sessdo via Teletrabalho ser substituido na fungdo por aquele indicado no Regimento Interno da
Casa e. nio havendo. por aquele a ser nomeado “ad hoc™

Paragrafo terceiro A maioria absoluta dos Vereadores deverdo estar presencialmente nas Sessoces.
devendo ser observada a ordem de comunicagio, €. no caso de exceder o numero de pedidos de
Vereadores em Teletrabalho. dever-se-a informar para os que comunicaram tardiamente que
deverdo fazer-se comparecer presencialmente a Sessdo ou permutar com algum Parlamentar que ja
havia comumcado previamente.

Paragrafo quarto I obrigatorio a Camara Mumicipal manter a0 menos 30% (tnnta por cento) de
seus servidores em regime presencial, devendo, caso haja requenmentos que extrapolem esse
numero. ser realizado rodizio de teletrabalho do mode a ser determinado pelo Secretario de
Administragdo

Art. 3° A reahizagdo de teletrabalho ¢ vedada aos servidores que

[ - estejam em estagio probatorio, salvo autonzagao justificada do Presidente da Camara ou, ainda,
no caso de servidor com deficiéncia que. segundo relatorio. laudo. declaragio ou atestado medico.
ateste que o desempenho das atividades cm regime de teletrabalho se revelar mais benéfico a sua
saunde:

Il - ocupem cargo de dire¢do ¢ chefia ¢ sejam responsavers pela coOrdenagao ¢ onicntagao de
atividades desempenhadas por subordinados. se 0 modo de teletrabalho for permanente.

_ ‘ , N A
111 - desempenhem atividades em que seja imprescindivel a realizagio de trabalho presencial nas .

W

dependéncias da Camara Municipal de Campinapolis. ,{\-\‘f"v
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IV - executem atividades que, em razdo da sua naturcza, impossibilitem a sua realizagio ¢ aferigio
via teletrabalho.

V - tenham sofndo penalidade disciphinar nos dois anos anteriores a indicagio.

Art 4° Verificada adequagio de perfil. tém prionidade os servidores

| - com deficiéncia:

Il - que possuam doengas cronicas, Imunossupressoras, respiratorias ou outras comorbidades.

III - que tenham filhos, conjuge ou dependentes com deficiéncia ou que exiyjam especial
acompanhamento,

IV - gestantes e lactantes.,

V - que demonstrem comprometimento ¢ habilidades de autogerenciamento do tempo ¢
organizagao.

VI - que estejam gozando de licenga para acompanhamento de conjuge, na forma do Estatuto dos
Servidores Municipais de Campinapolis M.

VI - indicados fundamentadamente por meio de relatorio, laudo, declaragdo ou atestado medico.
Art. 5° Constituem deveres do servidor em regime de teletrabalho:

| - providenciar. as suas expensas, as estruturas fisicas e tecnologicas necessarias a realizagio do
teletrabatho. mediante o uso de equipamentos ergondmicos ¢ adequados.

[ - cumprir as atribuigdes legais do cargo.

[I - atender as convocagdes para comparecimento as dependéncias do orgdo. sempre que houver
necessidade ou interesse da Administragao,

V - permanecer a disposigio da Ciamara durante o horario normal de sua jornada de trabalho.
devendo manter e-mail ¢ telefones de contato atualizados ¢ ativos. a fim de garantir a comunicagao

cficiente ¢ imediata;

VI - consultar diariamente (dias uteis) a sua caixa de correro eletronico mmstitucional, duranie o
horano de expediente:

2 e
WL
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VIl - manter o Presidente da Camara ¢ o Secretario de Admimistragdo informados acerca da
evolugdo do trabalho ¢ de eventuais dificuldades que possam atrasar ou prejudicar o seu
andamento.

VIII - reunir-se periodicamente com o Presidente da Cdmara para apresentar resultados e obter
orientagdes ¢ informagdes, de modo a proporcionar o acompanhamento dos trabalhos, o que podera
ser realizado pelos recursos ¢ ferramentas tecnologicas cabiveis, como plataformas Zoom, Google
Meeting, Whatsapp, dentre outros.

IX - preservar o sigilo dos dados acessados de forma remota. mediante observancia das normas
internas de seguranga da informagdo ¢ da comunicagdo. bem como manter atualizados 0s sistemas
institucionais instalados nos equipamentos de trabalho.

Paragrafo anico. As atividades deverdo ser cumpnidas dirctamente pelo servidor em regime de
teletrabalho. sendo vedada a utilizagdo de terceiros, servidores ou ndo, para o cumprimento das
metas estabelecidas

Art 6° Verificado o descumprimento das disposigoes contidas no art. 57 ou em caso de denuncia
identificada. o servidor devera prestar esclarecimentos ao Presidente da Camara, que determinara,
de forma fundamentada. se for o caso. a imediata suspensdo ou cancelamento do teletrabatho

Paragrafo amico Além da suspensdo ou do cancelamento do teletrabalho confenido ao servidor. o
Presidente da Camara promovera a abertura de procedimento administrativo disciphinar para
apuragdo de  responsabilidade

Art 7° Ao Presidente da Camara, com auxilio do Secretario de Administragio. compete. ainda:

| - analisar o requenmento de realizagdo do labor em regime de teletrabalho formulado pelo
servidor e. com isso. aferir o preenchimento dos requisitos necessarios para deferimento ou nio do
pedido:

11 - definir o plano de trabalho individualizado do servidor apto ao regime de teletrabalho:

111 - acompanhar o trabalho ¢ a adaptagdo dos servidores em regime de teletrabalho:

[V - aferir ¢ monitorar o cumprimento das obrigagdes por parte do servidor.

Art. 8° O servidor pode solietar o seu deshigamento do regime de teletrabalho a qualquer tempo,

devendo no dia seguinte. comparecer presencialmente na sede da Camara Municipal para rcalizar
seu labor

e Lo
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Art. 99 No interesse da Admuimistragdo, o Presidente da Camara ou, inclusive. o Sceretanio de
Administragdo, pode cancelar ou suspender, justificadamente, o regime de teletrabalho para um ou
mais servidores. com indicagdo de termo micial dos trabalhos de forma presencial e o tempo de
suspensdo, se for o caso

Art. 10. Aos servidores em desempenho de teletrabalho ¢ proibida a percepgdo de horas extras ¢ de
adicional noturno.

Art. 11 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente da Camara. observadas as disposigoes
desta  Resolugdo

Art. 12} Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

Campinapolis -MT de 27 de Setembro de 2021

-
J):\,\:L‘u_.\‘:"\ i i )
ANTONIO RODRIGUES ) JOSE BENTO FILHO
Presidente 7 S T Vice - Presidente
g .'_/rJ'( //' ,'/
BRONATO SOARES

A7 /710 Setcretaria

Fd
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DECRETO DA PRESIDENCIA N" 49, 07 de JUNHO DE 2022,

v

“AUTORIZA O SERVIDOR RAFAEL PEREIRA LOPRS
ALYBORAR EM REGIME DE TELFTRABALHO L DA
OUTRAS PROVIDENCIAS?

ANTONIQO RODRIGUES, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMPINAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atnbuicdcs:

(onsuderanda 2 Resolucao n™ 1RO/ 2002

Considerandn o Procedimento Admunisteative o 107°2022;

DECRETA

Art. 17 - Fica autonizado ao servidor Rafael Percira Lopes, lorade na Procuradora
Legislativa da CAmara Municipal, laborar em regime de teletrabalho, nos termos da Resolugan
180/2021.

Art. 2° - O plane de trabatho e os deveres do servidor sio agueles deseriios no art. 57 da
Resolugio n® 180/ 2021,

Art. 3° - I'ste Decreto enrra em vigor na data de sua publicacio.

Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
Campinapolis/MT, 07 de Junho de 2022.

REGISTRO DE PUBLICACAO 2

Foi afixado no quadro mural desta Camara I e 5y
Municipal Local destinade &s publicaces dos atos ANTONIO ROD RIGUE

do municipio de acordo com o Decrstc n’ 06/99, Presidente
no periodo de_g_TJLZEU: c;f_.g,uﬂay
Campinapolis- MT%;?J_J doJodd

ReSponbave!l
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